Montigny 7sfr

Agent recenseur (Job AGtudiant) (F/H)

Description

Notre collectivitA©

La Ville de Montigny recrute ! Et si ca??A®tait vous ?

Commune centre de Saint-Quentin-en-Yvelines, situA©e au sud-ouest de Paris, MONTIGNY-LE-
BRETONNEUX, ville de 32 252 habitants, trA"s attachA©e A son environnement, veille tout
particuliA‘'rement A son cadre et A sa qualitA®© de vie.

Reconnue par diverses distinctions officielles, notamment celles de Territoire engagA®© pour la nature
et la biodiversitA®©, Ville fleurie, Ville active et sportive, Ville amie des enfants (UNICEF)a?!

La Ville a A cA?ur de recruter et da??accompagner son personnel grA¢ce A une politique RH de
dA®©veloppement des compA®©tences par la formation, la mobilitA© et 1a??A©volution professionnelle.

Le poste

Le service Urbanisme-Foncier recherche des Agents recenseurs (F/H).

La ville de Montigny le Bretonneux organise le recensement de la population pour 2026 entre le 15
janvier et 21 fA©vrier 2026 (sur 5 semaines).

Les agents recenseurs doivent A2tre disponibles pendant cette pA@©riode. lls ont comme mission de
procA©der A des enquA2tes A domicile sur le logement et sur la situation socioprofessionnelle des
mA®nages.

Deux sA©ances de formation sont obligatoires (les mercredi 7 et 14 janvier 2026 A partir 18h00).

Des tournA©es de reconnaissance seront rA©alisA©es sur un dA©lai da??une semaine entre les deux
sA©ances de formation (vACrification des 200 adresses qui sont allouA©es A |a??agent recenseur)
avant de procA©der A la collecte des informations auprA's de la population (dJAOpA't des
questionnaires et leur rA©cupA©ration dans les dAClais impartisa?!).

Une grande disponibilitA© est demandA©e au quotidien y compris le weekend, ainsi qua??une large
amplitude dans
les horaires.



Montigny 7sfr

Mission :

o DAOpAt-retrait des questionnaires papier auprA’s des habitants avec vACrification des
questionnaires, de la fiche internet en cas de rA©ponse dA©matA©rialisA©e et report des retours
sur le carnet de tournA®©e,

 Relance des habitants, qui na??auraient pas rA©pondu dans le temps imparti, (ce qui consiste A
retourner chez eux jusqua??A obtenir une rA©ponse).

Si vous connaissez bien la ville et si vous A2tes motivA©(e), organisA©(e) et disponible, nous vous
invitons A candidater.

Votre profil

Votre profil :
IdA©alement bonne connaissance du territoire de la Commune,
Bonne prA©sentation et qualitA©s relationnelles,

TA©nacitA©, disponibilitA©, horaires de travail libre (selon la prA©sence des habitants, la mission peut
avoir lieu le matin, soir ou le samedi),

OrganisA©(e) et mAGthodique,

NeutralitA© et discrA©tion pour respecter le secret des informations rA©coltA©es.

ModalitA©s : Contrat da??agent vacataire , Job AGtudiant/retraitA©s
RA©munA®ration : en fonction du nombre de retours de questionnaires

Tous les candidats doivent A2tre majeurs et adresser une lettre de motivation + un CV au Service
Urbanisme.




Candidater


https://jobaffinity.fr/apply/rqjj2jgh09lj7ub6ej?src=Site%20Carri%C3%A8re

