
Emploi saisonnier â?? Agent administratif RH H/F

Description

Notre collectivitÃ©

La Mairie de Montigny-Le-Bretonneux recherche un saisonnier, pour sa Direction des ressources
humaines, pour une durÃ©e de 2 mois.

Vous souhaitez participer Ã  lâ??accompagnement au changement via une mission administrative ?
Envoyez-nous votre candidature !

Le poste

Le contexte :

IntÃ©grer notre collectivitÃ©, câ??est dÃ©couvrir le service public territorial, son organisation, ses
valeurs et ses enjeux, sa palette de mÃ©tiers trÃ¨s diversifiÃ©s : petite enfance, sports, police,
directions supports, Ã©ducation, et bien dâ??autres. 900 agents y assurent le service public municipal
auprÃ¨s des 32 252 administrÃ©s.

La Direction des ressources Humaines est composÃ©e de 20 agents, et est organisÃ©e en trois
pÃ´les : DÃ©veloppement RH-GPEEC, SantÃ©/prÃ©vention/Action sociale, et Gestion administrative
du personnel.

Nous vous proposons de participer Ã  lâ??un des projets RH structurants pour la collectivitÃ© : le
dÃ©ploiement de notre nouvel outil dâ??entretien professionnel.

Vos missions :

Au sein de lâ??Ã©quipe, vous contribuerez Ã  la mise Ã  jour de lâ??outil dâ??entretien professionnel,
notamment via la saisie dâ??informations, en vous appuyant sur un premier travail dÃ©jÃ  rÃ©alisÃ©
et qui sera une ressource pour vous. Cette mission implique la saisie du contenu des fiches de postes
des agents de la collectivitÃ© : missions, activitÃ©s et compÃ©tences. Elle implique une rÃ©flexion a
minima afin dâ??assurer la cohÃ©rence des saisies et afin dâ??alerter lâ??Ã©quipe en cas de
questionnement.

La mise Ã  jour de lâ??outil permettra de le dÃ©ployer dÃ¨s la rentrÃ©e 2026 auprÃ¨s de toute la
collectivitÃ©.

Aussi, parmi vos missions, vous crÃ©erez et proposerez les outils dâ??accompagnement Ã 
destination des managers et agents, notamment les supports qui leur permettront dâ??Ãªtre



autonomes dans lâ??utilisation de lâ??outil.

Selon le besoin, vous pourrez Ãªtre amenÃ© Ã  participer Ã  dâ??autres missions
dâ??accompagnement RH.

Vous serez rattachÃ© au pÃ´le dÃ©veloppement RH-GPEEC.

Votre profil

Vous recherchez un emploi dâ??une durÃ©e de 2 mois, entre les mois de juin et dâ??aoÃ»t. Vous
Ãªtes trÃ¨s Ã  lâ??aise avec les outils informatiques. Vous possÃ©dez des capacitÃ©s
rÃ©dactionnelles et une trÃ¨s bonne orthographe. Vous avez des capacitÃ©s de mise en forme
visuelle, et des capacitÃ©s de comprÃ©hension avÃ©rÃ©es. Vous savez faire preuve de discrÃ©tion.

Candidater

https://jobaffinity.fr/apply/fg3ri0axoqj6b2pzix?src=Site%20Carri%C3%A8re

